
DIREITO ADMINISTRATIVO COM ENFASE EM GESTÃO PUBLICA
INFORMAÇÕES GERAIS

APRESENTAÇÃO

O curso de pós-graduação EAD em Direito Administrativo Com Ênfase Em Gestão Pública foi idealizado,

objetivando atender a uma enorme demanda existente na área da em questão, em tempos de mudanças

econômicas e sociais, pelas quais passa o Brasil.

Por conta disso, o curso de Direito Administrativo Com Ênfase Em Gestão Pública se destina à formação de

profissionais capacitados para atuar fomentando projetos/programas sociais, em órgãos públicos e

instituições privadas. É voltado para a formação de profissionais das destina-se a profissionais Bacharéis em

Direito que atuem ou pretendam atuar na área do Direito Administrativo e Gestão Pública e que tenham

interesse em ampliar conhecimentos, habilidades e prática nesta área do Direito.

OBJETIVO

Promover a capacitação de bacharéis em Direito e profissionais em áreas que se relacionem diretamente ao
exercício de funções ou atividades ligadas ao Direito Administrativo com Ênfase em Gestão Pública,
objetivando o desenvolvimento da Ciência Jurídica e da interação com a sociedade, bem como, desenvolver
habilidades para a resolução dos problemas do cotidiano na área do Direito Público. 

METODOLOGIA

Concebe o curso de Especialização em Gestão da Segurança Pública Municipal, numa perspectiva de

Educação a Distância – EAD, visando contribuir para a qualificação de profissionais que atuam ou pretendem

atuar na área, numa abordagem sócio-histórica que se fundamenta em uma perspectiva mais ampla da

sociedade e sua relação com o trabalho.

Código Disciplina
Carga

Horária
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APRESENTAÇÃO

Direito administrativo no Brasil: origem, características e relações com outros ramos. As fontes do direito
administrativo e seu papel na intervenção Estatal. Elementos Constitutivos do Estado e os critérios Distintivos entre
Governo e Administração Pública. Administração Pública na Ordem Jurídico-Constitucional (Princípios Constitucionais
Administrativos). O uso e abuso do poder. Poderes vinculado, discricionário, hierárquico e disciplinar. Poderes
disciplinar, normativo (regulamentar) e de polícia. A administração Direta e Administração Indireta. Os requisitos do



ato administrativo e os atos e procedimento administrativo. Os atributos do ato administrativo e a classificação dos
atos administrativos. Os atos administrativos em Espécie e a extinção dos atos administrativos. Definição e
classificação dos princípios inerentes aos serviços públicos. A responsabilidade Estatal de acordo com o art. 37, § 6 º
da CF/88 e a responsabilidade Civil Estatal por atos Legislativos e Jurisdicionais. A reparação do dano e direito de
regresso. As causas excludentes e atenuantes da responsabilidade. As espécies de controle (administrativo, poder
legislativo e tribunal de contas e poder judiciário).

OBJETIVO GERAL

Nesse componente curricular o estudante irá se preparar para aplicar o Direito Administrativo no exercício da
advocacia e da gestão pública, aprendendo a aplicar a legislação na administração pública, abordando seus poderes
e sistemas administrativos, atos administrativos e a responsabilidade civil do estado, entre outros conhecimentos
pertinentes à matéria.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Identificar e discernir sobre a origem, características gerais e relações do Direito Administrativo com
outros ramos do Direito e de ciências afins.
Identificar as fontes do Direito Administrativo, discernindo sobre seu papel da intervenção estatal, na
propriedade privada e na ordem econômica.
Definir os elementos constitutivos do Estado e os critérios distintivos entre Governo e Administração
Pública.
Entender a Administração Pública no contexto da ordem jurídico-constitucional.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – DIREITO ADMINISTRATIVO E A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

ORIGEM E MULTIDISCIPLINARIDADE DO DIREITO ADMINISTRATIVO

AS FONTES DO DIREITO ADMINISTRATIVO E A INTERVENÇÃO ESTATAL

CONSTITUIÇÃO DO ESTADO: GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

PRINCÍPIOS CONSTITUCIONAIS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE II – PODERES E SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

USO E ABUSO DO PODER

PODERES VINCULADOS, DISCRICIONÁRIOS E HIERÁRQUICOS

PODERES DISCIPLINARES, NORMATIVOS E DE POLÍCIA

A ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

UNIDADE III – ATOS ADMINISTRATIVOS E O SERVIÇO PÚBLICO

ATO ADMINISTRATIVO E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

ATRIBUTOS E CLASSIFICAÇÃO DO ATO ADMINISTRATIVO

ATOS ADMINISTRATIVOS EM ESPÉCIES E SUA EXTINÇÃO

PRINCÍPIOS DO SERVIÇO PÚBLICO E PROCESSOS LICITATÓRIOS

UNIDADE IV – RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO E O CONTROLE DA

ADMINISTRAÇÃO
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A RESPONSABILIDADE CIVIL ESTATAL

A REPARAÇÃO DO DANO E O DIREITO DE REGRESSO

CAUSAS EXCLUDENTES E ATENUANTES DA RESPONSABILIDADE ESTATAL

AS ESPÉCIES DE CONTROLE: ADMINISTRATIVO, LEGISLATIVO E JUDICIÁRIO

REFERÊNCIA BÁSICA

MACIEL, Adria Oliveira. Gestão de políticas públicas. Recife: Telesapiens, 2022

MELO, Milena Barbosa de. Direito administrativo. Recife: Telesapiens, 2022

TEIXEIRA, Juliane Marise Barbosa. Tópicos especiais em administração pública. Recife: Telesapiens, 2022.

 

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

MACIEL, Adria Oliveira Santos. Orçamentos e finanças públicas. Recife: Telesapiens, 2021

OKADA, Massaru Coracini. Direito Tributário. Recife: Telesapiens, 2022

VALENZA, Giovanna Mazzarro.; BARBOSA, Thalyta Mabel N. Barbosa. Introdução à EAD. Recife: Telesapiens, 2022.

PERIÓDICOS

DELGADO, Elaine Christine Pessoa; MACIEL, Dayanna dos S. Costa. Contabilidade pública. Recife: Telesapiens,
2022

MELO, Milena Barbosa de. Direito constitucional. Recife: Telesapiens, 2022

APRESENTAÇÃO

Tipos de gestores. Ambientes e culturas organizacionais. Ética e Responsabilidade Social. Planejamento e Tomada
de decisão. Noções Básicas de Estratégia Empresarial. Inovação e Mudança. Administração Global. Criação de
Organizações adaptáveis. Gerenciamento de Equipe. Gerenciamento de Comunicação. Controle. Gerenciamento da
Informação. Gerenciamento das operações de Serviços e de produção.

OBJETIVO GERAL

Este conteúdo tem por objetivo embasar o futuro administrador quanto às teorias e pensamentos da administração,
desde sua criação como ciência, até os dias atuais, introduzindo o profissional no contexto e nas atividades
fundamentais da profissão.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Interpretar o que são as organizações e o que as torna diferente dos demais agrupamentos de pessoas.
Explicar o que são e para que servem as principais funções organizacionais como marketing, finanças,
gestão de pessoas e produção.



Interpretar o que faz um administrador e aprender a identificar o campo de atuação do administrador.
Identificar as principais funções e características do administrador.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – O ADMINISTRADOR E AS ORGANIZAÇÕES

ORGANIZAÇÕES

FUNÇÕES ORGANIZACIONAIS

FUNÇÃO DO ADMINISTRADOR

CARACTERÍSTICAS, PAPEIS E ATUAÇÃO DO ADMINISTRADOR

UNIDADE II – TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO: DA CIENTÍFICA À NEOCLÁSSICA

ADMINISTRAÇÃO CIENTÍFICA

TEORIA CLÁSSICA

TEORIA DAS RELAÇÕES HUMANAS

TEORIA NEOCLÁSSICA

UNIDADE III – ADMINISTRAÇÃO POR OBJETIVOS, ESTRUTURALISTA,

COMPORTAMENTAL E A TEORIA DOS SISTEMAS

ADMINISTRAÇÃO POR OBJETIVOS

ABORDAGEM ESTRUTURALISTA

ABORDAGEM COMPORTAMENTAL

TEORIA DE SISTEMAS

UNIDADE IV – DA TEORIA CONTIGENCIAL À ADMINISTRAÇÃO MODERNA

TEORIA CONTINGENCIAL

NOVAS ABORDAGENS DE ADMINISTRAÇÃO

NOVOS SEGMENTOS E TENDÊNCIAS DE MERCADO

ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

REFERÊNCIA BÁSICA

PISICCHIO, Antonio Carlos. Fundamentos da administração. Recife: Telesapiens, 2022

VALENZA, Giovanna Mazzarro.; BARBOSA, Thalyta Mabel N. Barbosa. Introdução à EAD. Recife: Telesapiens, 2022

ALMEIDA, Maria Paula de. Teorias da administração. Recife: Telesapiens, 2022

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Tatiana Souto Maior de. Fundamentos de marketing. Recife: Telesapiens, 2022

OLIVEIRA, Tatiana Souto Maior de. Estratégias de marketing. Recife: Telesapiens, 2022
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SILVA, Andrea Cesar Pedrosa. Segurança, meio ambiente, Saúde e responsabilidade social. Recife: telesapiens, 202

PERIÓDICOS

GUIMARAES, Ana Lucia. Ética e cidadania. Recife: Telesapiens, 2022

SILVA, Heloisa de Puppi e.; VALENTIM, Isabela Christina Dantas.; RIBEIRO, Luana da Silva. Economia. Recife:
Telesapiens, 2022

APRESENTAÇÃO

Fundamentos teóricos e metodológicos da Educação a distância. Ambientes virtuais de aprendizagem.
Histórico da Educação a Distância. Avaliação em ambientes virtuais de aprendizagem apoiados pela
Internet.

OBJETIVO GERAL

Aprender a lidar com as tecnologias e, sobretudo, com o processo de autoaprendizagem, que envolve
disciplina e perseverança.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Analisar e entender EAD e TIC (Tecnologia de Informação e Comunicação), Ambiente virtual de ensino e
Aprendizagem, Ferramentas para navegação na internet.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – AMBIENTAÇÃO NA APRENDIZAGEM VIRTUAL
PRINCIPAIS CONCEITOS DA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA
GERENCIAMENTO DOS ESTUDOS NA MODALIDADE EAD
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM
RECURSOS VARIADOS QUE AUXILIAM NOS ESTUDOS

UNIDADE II – APRIMORANDO A LEITURA PARA A AUTOAPRENDIZAGEM
A LEITURA E SEUS ESTÁGIOS
OS ESTÁGIOS DA LEITURA NOS ESTUDOS
ANÁLISE DE TEXTOS
ELABORAÇÃO DE SÍNTESES

UNIDADE III – APRIMORANDO O RACIOCÍNIO PARA A AUTOAPRENDIZAGEM
O RACIOCÍNIO DEDUTIVO
O RACIOCÍNIO INDUTIVO
O RACIOCÍNIO ABDUTIVO
A ASSOCIAÇÃO LÓGICA

UNIDADE IV – FERRAMENTAS DE PRODUTIVIDADE PARA A EAD
INTERNET E MANIPULAÇÃO DE ARQUIVOS
COMO TRABALHAR COM PROCESSADOR DE TEXTO?
COMO FAZER APRESENTAÇÃO DE SLIDES?
COMO TRABALHAR COM PLANILHAS DE CÁLCULO?

REFERÊNCIA BÁSICA
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VALENZA, Giovanna M.; COSTA, Fernanda S.; BEJA, Louise A.; DIPP, Marcelo D.; DA SILVA, Sílvia C.
Introdução à EaD. Editora TeleSapiens, 2020.
 
SANTOS, Tatiana de Medeiros. Educação a Distância e as Novas Modalidades de Ensino. Editora
TeleSapiens, 2020.
 
MACHADO, Gariella E. Educação e Tecnologias. Editora TeleSapiens, 2020.

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

DUARTE, Iria H. Q. Fundamentos da Educação. Editora TeleSapiens, 2020.
 
DA SILVA, Jessica L. D.; DIPP, Marcelo D. Sistemas e Multimídia. Editora TeleSapiens, 2020.
 

PERIÓDICOS

DA SILVA, Andréa C. P.; KUCKEL, Tatiane. Produção de Conteúdos para EaD. Editora TeleSapiens,
2020.
 
THOMÁZ, André de Faria; BARBOSA, Thalyta M. N. Pensamento Científico. Editora TeleSapiens, 2020.

APRESENTAÇÃO

Classificação e rateio dos custos. Departamentalização. Custeio por absorção. Custeio variável ou direto.
Relação custo-volume-lucro. Alavancagem operacional. Formação de preço de venda. Impostos incidentes
sobre preço de venda. Lei nº 6.404/76 e implementação da Lei nº 11.638/07. Teoria das restrições.

OBJETIVO GERAL

Esta disciplina visa levar o conhecimento e as habilidades técnicas a contabilistas e financistas no que
concerne ao gerenciamento de custos nas organizações.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Estudar os principais conceitos relacionados a custos.

Compreender, interpretar e calcular os custos através do sistema de custeio por absorção.

Estudar os conceitos fundamentais de contabilidade.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – FUNDAMENTOS SOBRE CUSTOS
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Explicar os principais conceitos relacionados a custos.
Diferenciar os custos em fixos, variáveis, diretos e indiretos.
Interpretar e calcular o rateio dos custos indiretos.
Analisar o processo de departamentalização através dos centros de custos de produção e de
apoio.

 
UNIDADE II – MÉTODOS DE APROPRIAÇÃO DE CUSTOS

Interpretar e calcular os custos através do sistema de custeio por absorção.
Interpretar e calcular os custos totais através do sistema de custeio variável ou direto.
Explicar e calcular os tipos de pontos de equilíbrios aplicados nas empresas.
Reconhecer a importância do cálculo de alavancagem para as empresas.

 
UNIDADE III – CUSTO BASEADO EM ATIVIDADES E A FORMAÇÃO DE PREÇO

Identificar e calcular os custos totais por meio do sistema de custeio por atividade.
Explicar os conceitos de margem e mark-upligados à formação de preços.
Apontar o conceito e o cálculo do custo-meta para a formação de preços de venda.
Interpretar como a incidência dos impostos impacta na formação de preços de venda.

 
UNIDADE IV – CONTABILIDADE DE CUSTOS E DEMONSTRAÇÃO FINANCEIRA

Explicar os conceitos fundamentais de contabilidade.
Identificar as principais alterações da Lei nº 6.404/76 e a implementação da Lei nº 11.638/07.
Apontar as demonstrações financeiras que apoiam a tomada de decisão.
Reconhecer e identificar os tipos de software existentes.

REFERÊNCIA BÁSICA

COX III, S. et al. Contabilidade introdutória. 12 ed. São Paulo: Atlas, 2019.
 
CREPALDI, S. A; CREPALDI, G. S. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas, 2018.
 
 

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

DUTRA, R. G. Custos: uma abordagem prática. São Paulo: Atlas, 2017.
 
ELISEU, M. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas, 2018.
 
 

PERIÓDICOS

LORENTZ, F. Contabilidade e análise de custos: uma abordagem prática e objetiva – 250 exercícios
resolvidos. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2015.



APRESENTAÇÃO

Conceitos de políticas públicas. Abordagens teóricas do estudo das políticas públicas. Direito Público e
Direito Privado. Direito Administrativo e Administração Pública. O papel no estado nas economias de
mercado. O setor público no Brasil. O sistema de gestão de pessoas no contexto do serviço público.
Desafios, tendências e os novos paradigmas da administração de recursos humanos.

OBJETIVO GERAL

Este componente curricular aborda conceitos fundamentais relacionados ao Estado e dos princípios
constitucionais da gestão e das políticas públicas, visando munir o estudante das competências e
habilidades para promover a eficiência na operacionalização e gestão dos serviços públicos.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Definir os conceitos fundamentais sobre o Estado e suas relações com a administração
pública.

Distinguir direito público de direito privado, estabelecendo associações entre o Estado
e a economia privada.

Compreender a Constituição e os marcos legais da Administração e Gestão Pública.

Relacionar competências e responsabilidades do Administrador Público.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – ANÁLISE DE POLÍTICAS PÚBLICAS
CONCEITOS DE POLÍTICAS PÚBLICAS
FUNDAMENTOS DA AGENDA DE POLÍTICAS E ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS
TIPOS DE POLÍTICAS PÚBLICAS
MODELOS DE ANÁLISES DE POLÍTICAS PÚBLICAS

UNIDADE II – INTRODUÇÃO AO DIREITO PÚBLICO E LEGISLAÇÃO 
NOÇÕES SOBRE DIREITO PÚBLICO E LEGISLAÇÃO
COMO FUNCIONA O DIREITO CONSTITUCIONAL
COMO FUNCIONA O DIREITO ADMINISTRATIVO
COMO FUNCIONA O DIREITO PENAL

UNIDADE III – ECONOMIA NA GESTÃO PÚBLICA
O PAPEL DO ESTADO E A RACIONALIDADE ECONÔMICA DO SETOR PÚBLICO
A RELAÇÃO ENTRE POLÍTICA, ESTADO E ECONOMIA
SISTEMAS TRIBUTÁRIOS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL
SUSTENTABILIDADE DA POLÍTICA FISCAL
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UNIDADE IV – GESTÃO DE PESSOAS NO SETOR PÚBLICO
GESTÃO DE PESSOAS NA MÁQUINA PÚBLICA E O GESTOR PÚBLICO
ATRAINDO E RETENDO TALENTOS NA MÁQUINA PÚBLICA
AVALIANDO E RECOMPENSANDO DESEMPENHOS NO SETOR PÚBLICO
SISTEMA DE CONTROLE E ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS NO SERVIÇO PÚBLICO

REFERÊNCIA BÁSICA

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito administrativo descomplicado. 16. Ed. São Paulo:
Forense Jurídica, 2009.

 

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, J. M. L. de. A educação como política pública. 3. ed. Campinas: Autores Associados, 2004.

DUTRA, J.S. Gestão de pessoas: modelos, processos, tendências e perspectivas. São Paulo: Atlas,
2002.

 

 

PERIÓDICOS

KANAANE, Roberto, FIEL FILHO, Alécio. (Orgs). Gestão Pública: planejamento, processos, sistemas
de informações, 1ª Ed. Atlas, 2010.

APRESENTAÇÃO

Estado e Administração pública. Orçamento. Despesas e Receita. Tributação. Dívida pública e endividamento.
Execução orçamentária. Lei de responsabilidade fiscal. Planejamento estatal. Sistemas orçamentários.

OBJETIVO GERAL

Este componente curricular trata de conceitos fundamentais relacionados ao Estado e a Administração. Para isso,
busca-se relacionar com o orçamento e as finanças, principalmente. Busca-se relacionar esses eixos com o
planejamento estatal e suas respectivas atividades envolvidas.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Definir os conceitos fundamentais sobre o Estado e suas relações com a administração pública.
Aplicar os conceitos sobre planejamento e orçamento público.
Aplicar os instrumentos de planejamento e suas legislações.
Identificar os principais processos para execução orçamentária.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO



UNIDADE I – FUNDAMENTOS DE ESTADO E GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

O ESTADO E A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO PÚBLICO

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO NA LEGISLAÇÃO

EXECUÇÃO DE ORÇAMENTOS

UNIDADE II – SISTEMA TRIBUTÁRIO E A RESPONSABILIDADE FISCAL

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

ORÇAMENTO: RECEITA E DESPESA

TRIBUTAÇÃO E GASTO PÚBLICO

TIPIFICAÇÃO DAS DESPESAS NA MÁQUINA PÚBLICA

UNIDADE III – DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E O ESTADO

HIPÓTESE DOS MERCADOS EFICIENTES E AS FINANÇAS COMPORTAMENTAIS

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E O GESTOR PÚBLICO

ANÁLISE DE FLUXOS E ORÇAMENTOS DE INVESTIMENTOS

PLANEJAMENTO ESTATAL E O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

UNIDADE IV – POLÍTICAS PÚBLICAS E O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

POLÍTICAS PÚBLICAS: ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

RESPONSABILIDADE FISCAL E AS POLÍTICAS PÚBLICAS

DÍVIDA PÚBLICA E SEU IMPACTO NA GESTÃO E NAS POLÍTICAS SOCIAIS

FINANÇAS PÚBLICAS E O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

REFERÊNCIA BÁSICA

CASTRO, R. P. A. (coord.). Lei de Responsabilidade Fiscal – Ensaios em Comemoração aos 10 anos da Lei
Complementar nº 101/00. Belo Horizonte: Editora Fórum, 2010.

CREPALDI, Guilherme Simões; CREPALDI, Sílvio Aparecido. Orçamento público: Planejamento, elaboração e
controle. São Paulo: Saraiva, 2013.

 

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

GIACOMONI, J. Receitas vinculadas, despesas obrigatórias e rigidez orçamentária. CONTI, José Maurício; SCAFF,
Fernando Facury (coord.). Orçamentos públicos e direito financeiro. São Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2011,
329-356.

LOPREATO, F. Dívida pública: o limiar de mudanças? Ipea, 2015.

PERIÓDICOS

LIMA, Diana Vaz de. Orçamento, Contabilidade e Gestão no Setor Público. São Paulo: Atlas, 2018.
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APRESENTAÇÃO

O processo tributário: finalidades e espécie. Princípios jurídicos do processo tributário: princípios gerais.
Princípios vetores da condução de procedimentos administrativos. Princípios do processo. Processo
administrativo tributário: lançamento tributário. Processo de controle interno da legalidade administrativa.
Outras espécies de procedimento, atos e de processo administrativo de controle de legalidade. Métodos
extrajudiciais de solução de litígios. Processo judicial tributário: ações de iniciativa do fisco. Ações de
iniciativa do contribuinte. Ações de controle de constitucionalidade. Ações da coletividade. 

OBJETIVO GERAL

Esta disciplina visa levar o conhecimento sobre os ritos processuais que envolvem ações judiciais na esfera
tributária, munindo estudantes e profissionais do direito e áreas afins das competências e habilidades para
aplicar esses conhecimentos em seu dia a dia.

OBJETIVO ESPECÍFICO

Conhecer os fundamentos do processo tributário.
Compreender os ritos processuais na esfera tributária.
Identificar e discernir sobre os princípios gerais do processo tributário e procedimentos
administrativos e judicial.
Executar o processo de controle interno da legalidade administrativa.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – FUNDAMENTOS DO PROCESSO TRIBUTÁRIO
O QUE É DIREITO TRIBUTÁRIO
ESTADO, DIREITO PÚBLICO E DIREITO TRIBUTÁRIO
O QUE É PROCESSO TRIBUTÁRIO
FINALIDADES E ESPÉCIES DE PROCESSO TRIBUTÁRIO

UNIDADE II – CONCEITOS E PRINCÍPIOS DO PROCESSO TRIBUTÁRIO
CONCEITO E FUNÇÃO DOS PRINCÍPIOS JURÍDICOS
PRINCÍPIOS GERAIS DO PROCESSO TRIBUTÁRIO
PRINCÍPIOS VETORES DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
PRINCÍPIOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E JUDICIAL

UNIDADE III – ATOS JUDICIAIS E ADMINISTRATIVOS NA ESFERA TRIBUTÁRIA
LANÇAMENTO TRIBUTÁRIO E SUAS ESPÉCIES
PROCESSO DE CONTROLE INTERNO DA LEGALIDADE ADMINISTRATIVA
ESPÉCIES DE PROCEDIMENTO, ATO E PROCESSO ADMINISTRATIVO
MÉTODOS EXTRAJUDICIAIS DE SOLUÇÃO DE LITÍGIO

UNIDADE IV – AÇÕES JUDICIAIS NO PROCESSO TRIBUTÁRIO
AÇÕES JUDICIAIS DE INICIATIVA DO FISCO
AÇÕES JUDICIAIS DE INICIATIVA DO CONTRIBUINTE
AÇÕES JUDICIAIS DE CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE
AÇÕES JUDICIAIS DA COLETIVIDADE
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REFERÊNCIA BÁSICA

CAVALCANTE, Denise Lucena.?Crédito Tributário: a Função do Cidadão Contribuinte na Relação
Tributária, São Paulo: Malheiros, 2004. 
 
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributário Brasileiro. 16ª ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2018. 
 
CUNHA, Leonardo Carneiro da.?A Fazenda Pública em Juízo. 13. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016. 
 

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

DIDIER JR., Fredie.?Curso de Direito Processual Civil.?12. ed. . 1. Salvador: Juspodivm, 2010. 
 
________.?Curso de Direito Processual Civil.?2. ed. v. 5. Salvador: Juspodivm, 2010. 
 
________; CUNHA, Leonardo José Carneiro da.?Curso de Direito Processual Civil. 8. ed. v. 3. Salvador:
Juspodivm, 2010. 
 
________; OLIVERIA, Rafael; BRAGA, Paula Sarno.?Curso de Direito Processual Civil. 5. ed. v. 2.
Salvador: Jurspodivm, 2010. 
 
________; ZANETI JR., Hermes.?Curso de Direito Processual Civil. 5. ed. v. 4. Salvador: Juspodivm,
2010. 
 
SEGUNDO, Hugo de Brito Machado. Processo tributário. 12. ed. São Paulo: Atlas, 2020.

PERIÓDICOS

DIAS, Eduardo Rocha. “Alterações no Processo de Controle Abstrato de Constitucionalidade e a
Extensão do Efeito Vinculante à Ação Direta de Inconstitucionalidade e à Arguição de
Descumprimento de Preceito Fundamental”, em?Revista Dialética de Direito Tributário?no?55, São
Paulo: Dialética, p. 50 a 70, abril de 2000. 
 

APRESENTAÇÃO

A ciência e os tipos de conhecimento. A ciência e os seus métodos. A importância da pesquisa científica. Desafios da
ciência e a ética na produção científica. A leitura do texto teórico. Resumo. Fichamento. Resenha. Como planejar a
pesquisa científica. Como elaborar o projeto de pesquisa. Quais são os tipos e as técnicas de pesquisa. Como
elaborar um relatório de pesquisa. Tipos de trabalhos científicos. Apresentação de trabalhos acadêmicos. Normas das
ABNT para Citação. Normas da ABNT para Referências.

OBJETIVO GERAL

Capacitar o estudante, pesquisador e profissional a ler, interpretar e elaborar trabalhos científicos, compreendendo a
filosofia e os princípios da ciência, habilitando-se ainda a desenvolver projetos de pesquisa.



OBJETIVO ESPECÍFICO

Compreender a importância do Método para a construção do Conhecimento.
Compreender a evolução da Ciência.
Distinguir os tipos de conhecimentos (Científico, religioso, filosófico e prático).

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

UNIDADE I – INICIAÇÃO CIENTÍFICA
A CIÊNCIA E OS TIPOS DE CONHECIMENTO
A CIÊNCIA E OS SEUS MÉTODOS
A IMPORTÂNCIA DA PESQUISA CIENTÍFICA
DESAFIOS DA CIÊNCIA E A ÉTICA NA PRODUÇÃO CIENTÍFICA
 
UNIDADE II – TÉCNICAS DE LEITURA, RESUMO E FICHAMENTO
A LEITURA DO TEXTO TEÓRICO
RESUMO
FICHAMENTO
RESENHA

UNIDADE III – PROJETOS DE PESQUISA
COMO PLANEJAR A PESQUISA CIENTÍFICA?
COMO ELABORAR O PROJETO DE PESQUISA?
QUAIS SÃO OS TIPOS E AS TÉCNICAS DE PESQUISA?
COMO ELABORAR UM RELATÓRIO DE PESQUISA?

UNIDADE IV – TRABALHOS CIENTÍFICOS E AS NORMAS DA ABNT
TIPOS DE TRABALHOS CIENTÍFICOS
APRESENTAÇÃO DE TRABALHOS ACADÊMICOS
NORMAS DAS ABNT PARA CITAÇÃO
NORMAS DA ABNT PARA REFERÊNCIAS

REFERÊNCIA BÁSICA

THOMÁZ, André de Faria; BARBOSA, Thalyta M. N. Pensamento Científico. Editora TeleSapiens, 2020.
 
VALENTIM NETO, Adauto J.; MACIEL, Dayanna dos S. C. Estatística Básica. Editora TeleSapiens, 2020.
 
FÉLIX, Rafaela. Português Instrumental. Editora TeleSapiens, 2019.

REFERÊNCIA COMPLEMENTAR

VALENZA, Giovanna M.; COSTA, Fernanda S.; BEJA, Louise A.; DIPP, Marcelo D.; DA SILVA, Silvia
Cristina. Introdução à EaD. Editora TeleSapiens, 2020.
 
OLIVEIRA, Gustavo S. Análise e Pesquisa de Mercado. Editora TeleSapiens, 2020.
 

PERIÓDICOS

CREVELIN, Fernanda. Oficina de Textos em Português. Editora TeleSapiens, 2020.
 
DE SOUZA, Guilherme G. Gestão de Projetos. Editora TeleSapiens, 2020.



Avaliação será processual, onde o aluno obterá aprovação, através de exercícios propostos e, atividades
programadas, para posterior. O aproveitamento das atividades realizadas deverá ser igual ou superior a 7,0
(sete) pontos, ou seja, 70% de aproveitamento.

SUA PROFISSÃO NO MERCADO DE TRABALHO

?O curso destina-se aos Bacharéis em Direito, Advogados, Procuradores, membros do Ministério Público,

Magistrados, servidores públicos e profissionais que exerçam atividade relacionada à administração pública.

0800 591 4093 https://www.posgraduacaofat.com.br 11/05/2026 17:00:11


